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Medidas urgentes para la reforma del mercado laboral

Estimado Presidente:

El B.O.E de 17 de Junio de 2010 ha publicado el Real Decreto-Ley 10/2010, de
16 de Junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de trabajo.

Las medidas incluidas en esta norma se dirigen a lograr tres objetivos fundamentales:

1. Reducir la dualidad de nuestro mercado laboral.

2. Reforzar los instrumentos de flexibilidad interna en el desarrollo de las relaciones
laborales y, en particular, las medidas de reduccion temporal de jornada.

3. Elevar las oportunidades de las personas desempleadas, con particular atencion a los
jovenes, reordenando para ello la politica de bonificaciones.

El Real Decreto-Ley se divide en cuatro Capitulos:

I. Medidas dirigidas para reducir la dualidad y la temporalidad del mercado de trabajo.

I1. Medidas para favorecer la flexibilidad interna negociada en las empresas y para fomentar el
uso de la reduccion de jornada como instrumento de ajuste de empleo.

III. Medidas para favorecer el empleo de los jovenes y de las personas desempleadas.

IV. Medidas para la mejorade la intermediacion laboral y sobre la actuacion de las empresas de
trabajo temporal.

Pinche aqui para conocer los aspectos mas relevantes del mismo.
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