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1  INTRODUCCIÓN 

En este Observatorio del Mercado 

Laboral, como en meses anteriores, 

llevamos a cabo un análisis de la 

situación del mercado de trabajo 

español, centrándonos para ello en los 

datos oficiales de paro registrado, 

contratación y afiliación a la Seguridad 

Social, correspondientes al mes de 

octubre de 2024 con el fin de estudiar y 

valorar la realidad y perspectivas del 

empleo y la contratación. 

Como hacemos habitualmente, el 

análisis de los datos de octubre se 

completa con la comparativa con las 

cifras del mes anterior y del mismo 

período del año precedente, para 

conjugar la visión de la situación 

presente con las perspectivas y 

evolución a corto plazo. 

Complementario al estudio de 

carácter general, y con el propósito de 

descender a las diversas variables que 

integran el empleo y la contratación, el 

examen de los datos se aborda desde 

una perspectiva territorial y sectorial, 

sin que falte una especial atención a 

los distintos colectivos de mayor 

interés para el empleo -jóvenes, 

mayores, mujeres, extranjeros-.  

Partiendo de este análisis, el 

documento finaliza con unas breves 

conclusiones sobre la situación laboral 

y unas recomendaciones generales. 
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2  PARO REGISTRADO 

Los datos del Ministerio de Trabajo y 

Economía Social, hechos públicos hoy, 

ponen de manifiesto un incremento del 

desempleo en octubre, como suele ser 

habitual en dicho mes, acrecentado 

por el panorama nacional e 

internacional claramente incierto.  

En concreto, el paro sube en 26.769 

personas, aunque en términos 

desestacionalizados baja en 17.296 

personas.  

El aumento del paro resulta inferior a la 

media en los años prepandemia, 

situada en 68.859. 

Aunque estemos ante la cifra más baja 

de paro desde 2007, todavía hay 

2.602.054 personas en desempleo, 

superando los tres millones -3.133.740- 

si contabilizamos a los excluidos de las 

listas   oficiales   por     estar      realizando  

 

 

cursos de formación o ser 

demandantes de empleo con 

“disponibilidad limitada” o con 

“demanda de empleo específica”. Esto 

hace que sigamos liderando el ranking 

de desempleo de los países de la OCDE, 

con una tasa de más del doble que la 

media de la OCDE y que casi duplica la 

media de la Unión Europea y de la 

Eurozona. 

Sin embargo, pese a las elevadas cifras 

de paro, existen problemas para la 

cobertura de vacantes en distintos 

sectores y territorios que limitan la 

capacidad de crecimiento de la 

economía y el empleo. Por ello, es 

necesario mejorar la eficacia de las 

políticas de empleo para que 

contribuyan al adecuado ajuste entre 

la oferta y demanda en el mercado 

laboral. 
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Considerando los datos interanuales, el 

saldo de los últimos doce meses refleja 

una bajada del desempleo en 157.350 

parados registrados, con una tasa de 

variación del -5,70%. 

SECTORES DE ACTIVIDAD ECONÓMICA 

Si atendemos al sector de actividad 

económica, el desempleo aumenta en 

casi todos los sectores, especialmente 

en Servicios -22.332 más-, Agricultura    

-1.603 más-, Industria -1.547 más- y en el 

Colectivo Sin Empleo Anterior -2.963 

personas más-. 

Tan sólo disminuye en octubre, 

respecto al mes anterior, en 

Construcción -1.676 personas menos-.  

SEXO 
 
Por sexo, sube el paro en las mujeres en 

13.873, un 0,89%, en relación con el mes 

anterior, hasta 1.567.611 desempleadas, 

aunque estamos ante la cifra más baja 

de desempleadas desde 2008. 

 

 

 

 

 

 

 

Igualmente, el desempleo crece en los 

hombres, concretamente en 12.896, un 

1,26%, y se sitúa en 1.034.443 

desempleados. 

EDADES 

Según las edades, se incrementa el 

desempleo en octubre en los menores 

de 25 años, en 8.361 personas, y   en   

términos interanuales desciende en 

11.067 -un 5,23%-, situándose en 200.500 

personas. 

Asimismo, en los mayores de esa edad, 

crece el desempleo en 18.408 personas 

respecto al mes de septiembre y en 

términos interanuales baja en 146.283 

personas -un 5,74% menos-, 

alcanzando a 2.401.554 personas. 
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TERRITORIOS 

Atendiendo al ámbito territorial, el 

desempleo asciende en octubre en 

todas las comunidades y ciudades 

autónomas, destacando Andalucía         

-7.723 más-, Castilla-La Mancha -3.859 

más- y Cataluña -2.909 personas 

desempleadas más-. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXTRANJEROS 

El paro de los trabajadores extranjeros 

se cifra en octubre en 351.290 personas, 

aumentando en 11.314 -un 3,33%-, 

respecto al mes anterior, y 

disminuyendo en 1.666 personas -un 

0,47%- sobre el mismo mes de 2023.  
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3  CONTRATACIÓN 
 

En octubre el número total de 

contratos registra un aumento del 

9,34% -130.493 contratos más-, sobre el 

mismo mes del año anterior, y frente al 

mes de septiembre de 2024 hay 113.324 

contratos más, lo que implica un 

aumento del 8,02%. 

De esta forma, el número de contratos 

registrados es de 1.527.007. 

CONTRATOS INDEFINIDOS 

Se suscriben 664.195 contratos 

indefinidos, lo que supone un 43,50% del 

total de los registrados, produciéndose 

un incremento de un 7,24% con 

respecto a las cifras de septiembre.  

Comparando con el mismo mes del 

año anterior, se han registrado 55.426 

contratos indefinidos más, un 9,10% 

más. 

 

 

CONVERSIONES 

Del total de contratos indefinidos, 

47.698 proceden de la conversión de 

contratos temporales en fijos, el 7,18% 

de los indefinidos registrados en 

octubre. 

CONTRATOS TEMPORALES 

En el décimo mes del año se suscriben 

862.812 contratos temporales, siendo 

un 8,62% más que en el mes de 

septiembre y un 9,53% más que el año 

anterior por las mismas fechas, en que 

se registraron 787.745.  

Por lo tanto, la temporalidad se 

mantiene en niveles 

significativamente bajos, con especial 

descenso en las mujeres y en los 

jóvenes, gracias al esfuerzo del sector 

privado para una mayor estabilidad en 

el empleo. 
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TIEMPO PARCIAL 

Los contratos indefinidos a tiempo 

parcial, 169.665, experimentan un 

incremento del 2,72% respecto al mes 

pasado, y del 11,62% sobre el mismo mes 

del año anterior, en que se firmaron 

151.998.  

Por su parte, los contratos temporales 

a tiempo parcial, 290.587, aumentan un 

9,69% sobre el mes de septiembre y un 

10,82% sobre el mismo mes de 2023, en 

que se formalizaron 262.206.

 

 

 

 

FIJOS DISCONTINUOS 

Los contratos fijos discontinuos, 

228.363, incrementan un 7,53% en 

relación con el mes de octubre de 2023, 

en que se registraron 212.376, con un 

aumento del 13,69% sobre las cifras de 

septiembre de 2024. 
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4  AFILIACIÓN A LA SEGURIDAD 

SOCIAL 

 

Los datos de Seguridad Social reflejan 

un aumento del número medio de 

afiliados, respecto al mes anterior, de 

134.307 personas.  

Por lo tanto, nos encontramos con un 

incremento de la afiliación mayor que 

en los años anteriores a la pandemia              

-2014 a 2019-, cifrado en 82.179 

personas. 

Por su parte, en términos 

desestacionalizados la afiliación 

aumenta en 67.772 personas. 

El número medio de afiliados en 

octubre se cifra en 21.332.513. Estamos 

ante el octubre con mayor nivel de 

empleo de la serie histórica. 

En términos interanuales, la afiliación 

media sube en 514.856 personas, de las 

que 475.432 corresponden al Régimen 

General, situándose la tasa de 

variación anual en el 2,47%.   

Respecto a septiembre, destaca el 

significativo aumento en el Régimen 

General de la afiliación en Educación, 

con 166.642 personas ocupadas más 

respecto al mes anterior.  Asimismo, 

destaca el crecimiento en Actividades 

Artísticas, Recreativas y de 

Entretenimiento -16.193 personas 

afiliadas más-; seguida por 

Construcción -11.832 más-; y 

Actividades Profesionales Científicas y 

Técnicas  -9.834 ocupadas más-. 

Las mayores caídas tienen lugar en 

Hostelería -48.106 personas afiliadas 

menos-; Actividades Sanitarias y 

Servicios Sociales -37.090 ocupados 

menos-; y Actividades Administrativas 

y Servicios Auxiliares -12.208 menos 

ocupados menos-. 
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En términos interanuales la gran 

mayoría de los sectores presentan 

variaciones positivas en el Régimen 

General, empezando por Educación       

-69.912 personas afiliadas más-; 

seguida de Actividades Sanitarias y 

Servicios Sociales -64.068 más-; 

Hostelería -63.293 más-;  Comercio, 

Reparación de Vehículos de Motor y 

Motocicletas -52.372 más-; Actividades 

Administrativas y Servicios Auxiliares      

-47.909 más-; Transporte y 

Almacenamiento -39.608 más-;  

Industria manufacturera -34.428 más-; 

y Actividades Profesionales Científicas 

y Técnicas - 33.895 cotizantes más. 

Las bajadas se limitan, en términos 

interanuales, a las producidas en 

Actividades de los Hogares como 

Empleadores de Personal Doméstico y 

Productores de Bienes y Servicios para 

Uso Propio -1.279 afiliaos menos-; 

Suministro de Energía Eléctrica, Gas, 

Vapor y Aire Acondicionado -219 

menos-; e Industrias Extractivas -87 

cotizantes menos-. 

 

 

 

 

 

 

 

En cuanto al Régimen de Autónomos, 

sube en 7.836 afiliados respecto a 

septiembre de 2024, hasta los 3.384.917 

afiliados, y en términos anuales crece 

en 40.146 personas, aumentando, por 

tanto, un 1,20%, frente al Régimen 

General donde el crecimiento 

interanual es del 2,73%. Destaca la 

caída en el sector del Comercio; 

Reparación de Vehículos de Motor y 

Motocicletas en 9.002 personas y el 

aumento en Actividades Profesionales 

Científicas y Técnicas en 13.799 

respecto al mismo mes de 2023.  

Aumenta la afiliación en octubre en el 

Sistema Especial Agrario -9.760 

ocupados más- y disminuye en el 

Servicio del Hogar -559 menos-, 

respecto al mes anterior, y   en   

términos interanuales ambos bajan, en 

8.378 y 14.870 personas, 

respectivamente. El número de 

afiliados es de 645.526 en el Sistema 

Agrario y 356.797 en el Hogar. 
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AMBITO GEOGRÁFICO 

Atendiendo al ámbito geográfico, la 

afiliación registra en octubre 

descensos en cuatro comunidades 

autónomas. 

Las bajadas en valores absolutos    

tienen   lugar   en Islas Baleares -34.516 

afiliados menos-; Castilla la Mancha       

-4.320 menos-; Extremadura -2.847 

menos-; y Galicia -2.470 cotizantes 

menos-; 

Los aumentos más significativos se 

producen en la Comunidad de Madrid 

-52.861 afiliados más-; la Comunidad 

Valenciana -34.453 más-; Andalucía       

-26.696 más-; Cataluña -15.658 más-; 

Canarias -14.706 más-; y País Vasco          

-13.151 ocupados más-. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEXO 

Por sexo, los hombres suponen en 

octubre el 52,61% de los afiliados                    

- 11.223.730-, con un incremento 

interanual del 2,21%.  

Por su parte, las mujeres representan el 

47,39% de las personas afiliadas, 

10.108.783, con un crecimiento 

interanual por encima de la media, del 

2,77% 

EXTRANJEROS 

Finalmente, en cuanto a la afiliación de 

extranjeros, aumenta en 10.340 

personas respecto al mes anterior, y 

aumenta en 210.692 en términos 

interanuales, situándose en 2.894.629 

afiliados. 
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5  CONCLUSIONES 
  

Se cierra el mes de octubre con un 

crecimiento de la afiliación a la 

Seguridad Social en más de 134.300 

cotizantes, superior a la media del 

periodo 2014-2019, previo a la 

pandemia, que responde 

principalmente a las contrataciones 

del sector de la Educación -166.642 

más en el Régimen General y 4.850 en 

Autónomos-, coincidiendo con los 

inicios del curso escolar, lo que viene a 

compensar las caídas producidas 

especialmente en Hostelería y 

Actividades sanitarias y servicios 

sociales, por el fin del periodo estival. 

Las mujeres superan los 10,1 millones de 

afiliadas, lo que supone casi el 47,5% del 

conjunto de los trabajadores, con un 

crecimiento en términos interanuales 

por encima de la media al igual que 

ocurre con el empleo juvenil y de 

personas extranjeras. 

 

Un crecimiento que alcanza también al 

Régimen de Autónomos con más de 

7.800 personas en octubre y cerca de 

40.150 en términos interanuales, a 

pesar de la bajada del Comercio en 

más de 9.000 personas respecto al 

mismo mes del año anterior.  

Pese a encontrarnos en cifras 

históricas de afiliación en un mes de 

octubre, 21.332.513 ocupados, 

continuamos prácticamente 

duplicando la tasa europea de paro, 

con 2.602.054 desempleados. Así, 

frente al repunte de la afiliación, el paro 

aumenta en 26.769 personas, 

afectando a todos los sectores menos 

construcción, aunque por debajo de la 

media en dicho periodo prepandemia, 

que fue de 68.859 desempleados. 
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La contratación indefinida continúa la 

senda ascendente, con 664.195 

contratos en el mes de octubre, lo que 

supone el 43,50% del total de los 

contratos formalizados, con especial 

descenso de la contratación temporal 

en las mujeres y claramente en los 

jóvenes. 

No obstante, son patentes las mayores 

dificultades de las empresas de menor 

tamaño, predominantes en España, 

debido a los incrementos de costes y la 

falta de certidumbre y seguridad 

jurídica. La gran empresa está 

compensando la caída de la 

ocupación en las microempresas, 

donde el peso del empleo sobre el total 

desciende del 21,6% en 2019 al 18,88% en 

septiembre de 2024, con variaciones 

interanuales que van del -1% en las 

empresas de 1 a 2 personas 

trabajadoras al 5% en las de más de 

499 trabajadores, según datos del 

Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones. 

 

 

 

 

 

 

 

Asimismo, en términos interanuales, se 

aprecia la incidencia adversa de 

algunos cambios normativos en 

sectores concretos como el agrario o el 

servicio doméstico, que caen en más 

de 8.300 y 14.800 personas, 

respectivamente. 

En definitiva, nos encontramos con 

grandes incertidumbres, a las que se 

suman los efectos devastadores de la 

DANA, que obligan a proteger a las 

personas trabajadoras y al tejido 

empresarial e impulsar la inversión 

promoviendo un marco de estabilidad 

regulatoria que genere confianza y 

priorice el mantenimiento y la creación 

de empleo, impulsando la negociación 

colectiva como eje vertebrador de las 

relaciones laborales. 

 

 

 

 

 

 


